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CAPITULO | - AMBITO

ARTIGO 1.°

AmMBITO
O presente Regulamento estabelece o regime de funcionamento dos Cursos de
Especializagdo Tecnoldgica (CET) ministrados no Instituto Politécnico de Viana do
Castelo (adiante referido por IPVC).

CAPITULO Il - ESTRUTURA E DURACAO

ARTIGO 2.°
ESTRUTURA E DURAGAO
1- Um CET é uma formacao pds-secundaria ndo superior, conferente de um diploma de

especializacao tecnolégica (DET) e qualificacao profissional de nivel 4.

2- O diploma de especializacdo tecnoldgica é conferido apdés o cumprimento de um
plano de formagcdo com um namero de créditos (ECTS) compreendido entre 60 e
90.

3- O plano de formacdo de um CET integra as componentes de formacdo geral e

cientifica, de formacao tecnolégica e de formagéo em contexto de trabalho.

4- As componentes de formacao geral e cientifica e de formagé&o tecnoldgica tém entre
oitocentas e quarenta e mil e vinte horas de contacto, correspondendo a primeira

15% e a segunda 85% do numero de horas fixado.

5- Na componente de formacéo tecnoldgica, o conjunto das vertentes de aplicagéo
préatica, laboratorial, oficinal e ou de projecto deve corresponder a pelo menos

75% das suas horas de contacto.

6- A componente de formagdo em contexto de trabalho ndo pode ser inferior a trezentas

e sessenta horas nem superior a setecentas e vinte.



Instituto Politécnico
de Viana do Castelo

PROPOSTA DE REGULAMENTO DOS CURSOS DE ESPECIALIZACAO TECNOLOGICA

7- A soma das horas de contacto e de formagédo em contexto de trabalho atribuidas ao
conjunto das trés componentes de formacdo nos termos dos numeros anteriores

nao pode ser inferior a mil e duzentas nem superior a mil, quinhentas e sessenta.

ARTIGO 3.°
COMPONENTES DE FORMAGAO GERAL E CIENTIFICA E DE FORMAGAO TECNOLOGICA
1- A componente de formacdo geral e cientifica visa desenvolver atitudes e
comportamentos adequados a profissionais com elevado nivel de qualificacdo
profissional e adaptabilidade ao mundo do trabalho e da empresa e aperfeicoar,
onde tal se revele indispensavel, o conhecimento dos dominios de natureza

cientifica que fundamentam as tecnologias proprias da area de formacao.

2- A componente de formacao tecnolégica integra dominios de natureza tecnoldgica
orientados para a compreensdo das actividades praticas e para a resolucao de

problemas do &mbito do exercicio profissional.

ARTIGO 4.°
COMPONENTE DE FORMAGAO EM CONTEXTO DE TRABALHO
1- A componente de formagdo em contexto de trabalho visa a aplicacdo dos
conhecimentos e saberes adquiridos as actividades praticas do respectivo perfil
profissional e contempla a execucdo de actividades sob orientacao, utilizando as
técnicas, 0s equipamentos e 0s materiais que se integram nos processos de

producédo de bens ou prestacéo de servigos.

2- A formacdo em contexto de trabalho pode adoptar diferentes modalidades de

formacdao préatica em situagdo real de trabalho, designadamente estégios.

3- Para a formag&o em contexto de trabalho a instituicdo de formacédo celebra acordos,
ou outras formas de parceria, com as empresas, outras entidades empregadoras,
associacfes empresariais ou soOcio-profissionais, ou outras organiza¢des, que
melhor se adequem & especificidade da é&rea de formacdo, bem como as
caracteristicas do mercado de emprego, designadas aqui por “Entidade de

Acolhimento”.

4- A componente de formacdo em contexto de trabalho tem caracter pedagogico-

profissional e académico e ndo é remunerada.
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5- A colocacéo dos formandos na "Entidade de Acolhimento" é da responsabilidade das

escolas, através do responsavel pelo CET tendo em consideracdo eventuais
propostas dos préprios formandos.

6- As condicdes de realizacdo da componente de formacdo em contexto do trabalho
constardo do protocolo/acordo estabelecido entre a escola e a "Entidade de

Acolhimento".

7- Os formandos com estatuto de trabalhador-estudante poder&o propor a instituicdo ou
empresa onde desenvolvem a sua actividade profissional como "Entidade de
Acolhimento”, desde que o projecto de formacao se enquadre no ambito da area

de especializacdo em que se encontrem inscritos.

CAPITULO IlIl - CANDIDATURA, SELECCAO E SERIACAO

ARTIGO 5.°
CANDIDATURA

1 — Nos termos do artigo 7° do Decreto-Lei n°® 88/2006, de 23 de Maio, podem
candidatar-se a um CET:

a) Os titulares de um curso de ensino secundario ou de habilitacdo legalmente
equivalente;

b) Os que tendo obtido aprovacdo em todas as disciplinas dos 10° e 11° anos e
tendo estado inscritos no 12° ano de um curso de ensino secundario ou de
habilitacdo legalmente equivalente ndo o tenham concluido;

c) Os titulares de uma qualificacdo profissional do nivel 3;

d) Os titulares de um diploma de especializagdo tecnoldgica ou de um grau ou
diploma de ensino superior que pretendam a sua requalificagdo profissional;

e) Podem igualmente candidatar-se a inscrigdo num CET num estabelecimento de
ensino superior os individuos com idade igual ou superior a 23 anos, aos quais,
com base na experiéncia, aquele reconhec¢a capacidades e competéncias que
os qualifiguem para o ingresso no CET em causa.

2- A candidatura, entregue nos servicos académicos, feita via internet, ou enviada por
correio registado, deve ser instruida com os seguintes documentos:

a) Ficha de candidatura, devidamente preenchida;
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b) Curriculum Vitae detalhado;
c) Certificado de habilitagbes, com informacdo do nivel da qualificacao
profissional;
d) Copia do bilhete de identidade.
3- Sempre que a candidatura seja feita pela internet, o comprovativo do certificado de
habilitacdes devera ser entregue na escola ou enviada por correio registado, até 8
dias antes do inicio do curso.

ARTIGO 6.°
SERIAGAO E SELECCAO
1- A seleccdo e seriacdo dos candidatos sera efectuada por um jari composto pelo
responsavel pelo CET, coadjuvado por mais dois docentes do curso a nomear pelo

Director da escola.

2- Os critérios de seleccao e seriacdo serdo, por ordem sequencial, 0s seguintes:
1.° Titulares de um curso de ensino secundario ou de habilitacdo legalmente equivalente

de area afim a do CET a que se candidata:
a) Classificacédo da habilitacao;
b) Curriculo profissional.

2.° Titulares de uma qualificac&o profissional do nivel 3 de area afim a do CET a que se

candidata:
a) Classificacdo da habilitacao;
b) Curriculo profissional.

3.° Titulares de uma qualificagcdo profissional do nivel 3 ou titulares de um curso de

ensino secundario de area ndo afim a do CET a que se candidata:
a) Classificacdo da habilitagéo;
b) Curriculo profissional.

4.° Os candidatos com idade igual ou superior a 23 anos, aos gquais, com base na
experiéncia, o Instituto Politécnico de Viana do Castelo reconheca capacidades e

competéncias que os qualifiquem para o ingresso no CET:

a) Habilitacdes;
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b) Curriculo profissional.

5.2 Os que tendo obtido aprovacdo em todas as disciplinas dos 10° e 11° anos e tendo
estado inscritos no 12° ano de um curso de ensino secundario ou de habilitagdo

legalmente equivalente ndo o tenham concluido (incluindo nivel 3):
a) Numero de disciplinas aprovadas no 12°;
b) Classificacao obtida;
c¢) Curriculo profissional.

6.° Os titulares de um Diploma de Especializacao Tecnolégica ou de um grau ou

diploma de ensino superior que pretendam a sua requalificacéo profissional:
a) Habilitacoes;
b) Classificacdo da habilitacao referida na alinea anterior;

¢) Curriculo profissional.

CAPITULO IV = FUNCIONAMENTO

ARTIGO 7.°
FUNCIONAMENTO

A escola faz depender o funcionamento do CET da inscricdo de, pelo menos, quinze
formandos.

ARTIGO 8.°
FORMAGAO ADICIONAL PARA OS FORMANDOS NAO TITULARES DO ENSINO SECUNDARIO
1- Os formandos a que se refere o nimero 1, alinea b) do art. 5°, bem como para
aqueles a que se refere a alinea ¢) do mesmo artigo, que nao sejam titulares de um
curso de ensino secundario ou de habilitagdo legalmente equivalente, terdo de fazer

formacéo adicional, que fara parte integrante do plano de formacao do CET.

2- Compete ao conselho técnico-cientifico, mediante proposta do responsavel pelo
CET, decidir quais as unidades curriculares adicionais, entre 15 a 30 ECTS, que o0s
formandos terdo que frequentar para concluir o CET.
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ARTIGO 9.°
CREDITAGCAO DE FORMACAO ANTERIOR
De acordo com o artigo 18° do Decreto-Lei n°® 88/2006, de 23 de Maio, por deliberacéo
do conselho técnico-cientifico, mediante proposta do responsavel pelo CET, podem ser
dispensados da frequéncia de unidades curriculares os formandos:

a) Que tenham uma qualificacdo profissional do nivel 3 na mesma area;

b) Que tenham obtido aprovacdo em unidades de formacdo de um CET;

¢) Que tenham obtido aprovacdo em unidades curriculares de um curso superior;
d) A guem sejam creditadas competéncias profissionais.

ARTIGO 10°
CONTINUAGCAO DE ESTUDOS PARA LICENCIATURA
1- Segundo o artigo 26° do Decreto-Lei n® 88/2006, de 23 de Maio, os titulares de um
diploma de CET podem concorrer a matricula e inscricdo no ensino superior atraves
do concurso especial a que se refere a alinea b) do n.° 2 do artigo 3° do Decreto-Lei
n°® 393-B/99, de 2 de Outubro.

2- De acordo com o artigo 28° do Decreto-Lei n° 88/2006, de 23 de Maio, a formacao
realizada nos CET é creditada no ambito do curso superior em gque o diplomado do
CET seja admitido, independentemente da via de acesso que tenha utilizado.

3- A creditacdo serd efectuada de acordo com Regulamento de Creditacdo de
Competéncias do IPVC.

ARTIGO 11.°
CALENDARIO ESCOLAR
1. O calendario escolar sera proposto pelo responsavel do CET, ouvido o conselho

pedagogico da escola, e homologado pelo presidente do IPVC.

2. O calendério escolar sera afixado, em cada ano lectivo, em lugar adequado, bem
como o horério lectivo, o horario de atendimento, o calendario da avaliacdo e o
calendario das actividades e procedimentos relativos & componente de formacao
em contexto de trabalho.
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CAPITULO V - AVALIACAO

ARTIGO 12.°
AVALIACAO DAS COMPONENTES DE FORMAGAO GERAL E CIENTIFICA, TECNOLOGICA E
CONTEXTO DE TRABALHO
1 — O sistema de avaliacdo tem por objecto as competéncias profissionais que o
Diploma de Especializacdo Tecnoldgica certifica, compreendendo modalidades de

avaliagdo formativa e de avaliagdo sumativa.

2 — A avaliacdo formativa incide em todas as unidades de formacao, possui um caracter

sistematico e continuo e é objecto de notacéo descritiva e qualitativa.

3— A avaliagdo sumativa, que adopta, predominantemente, provas de natureza pratica,

expressa-se na escala inteira de 0 a 20 valores.

4-Cada unidade curricular adopta um modelo de avaliagdo de conhecimentos de acordo
com a sua especificidade, proposto pelo docente responsavel e ratificado pelo

Conselho Técnico-Cientifico.

CAPITULO VI - CLASSIFICACAO FINAL E DIPLOMA
ARTIGO 13.°
CLASSIFICAGCAO FINAL DO CET

A classificacdo final do CET é a média aritmética ponderada, arredondada as unidades
(considerando como unidade a parte decimal igual ou superior a cinco), obtida através
da aplicacdo da seguinte formula:

0,10 x CFGC + 0,55 x CFT + 0,35 x CFCThb
em que:
CFGC - classificagcdo da componente de formacgéo geral e cientifica;
CFT - classificagdo da componente de formacgéo tecnoldgica;

CFCTb - classificacdo da componente de formagdo em contexto de trabalho.
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ARTIGO 14.°
DIPLOMA DO CET

A conclusdo com aproveitamento do CET confere o direito a um Diploma de

Especializagdo Tecnologica (DET) e qualificacdo profissional do nivel 4, emitido

conforme o disposto na legislacdo em vigor, bem como do suplemento ao diploma, a

emitir no prazo de 30 dias Uteis apds a data do requerimento.

CAPITULO VIl - COMPETENCIAS

ARTIGO 15.°
COMPETENCIAS DO RESPONSAVEL DO CET

1. O responsavel do CET é designado pelo Director da escola de entre os docentes de

area de formacéo tecnoldgica do curso.

2. O responsavel do CET tem como funcdo assegurar o normal funcionamento do

curso, competindo-lhe, designadamente:

a)

f)

9)

h)

),

Zelar pelo bom funcionamento das actividades pedagdgicas do curso, bem como
apoiar os estudantes em todo o processo de integracdo e prosseguimento de
estudos e outras actividades desenvolvidas no ambito do curso;

Elaborar proposta de horéarios do curso;

Contribuir para a promocao do curso;

Elaborar um relatério de acompanhamento e avalia¢cao do curso;

Convocar reunibes de curso para auscultacdo de problemas e propostas por
parte dos estudantes;

Convocar, individualmente ou em plenario, os docentes do curso para elaborar e
debater propostas e actividades a desenvolver no ambito do curso, promovendo
também a actuacao integrada de todos;

Definir os critérios orientadores do processo de ensino/aprendizagem que,
seguindo as orientacdes gerais, traduzam a especificidade do curso;

Promover a ligacdo entre o curso e o tecido empresarial e institucional da regiéo;
Representar o curso junto dos diferentes érgaos do IPVC, sempre que solicitado
por estes ou a seu pedido;

Contactar as "Entidades de Acolhimento”, podendo delegar esta funcéo, tendo
em vista negociar as condi¢cdes de realizacdo da componente de formacdo em
contexto de trabalho;
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k) Apreciar e emitir parecer sobre as propostas de realizacdo da componente de
formagao em contexto de trabalho formuladas por formandos;

) Submeter as propostas de realizacdo da componente de formacdo em contexto
de trabalho e respectivo parecer ao conselho técnico-cientifico e propor o
"Professor Orientador” para cada formando;

m) Resolver com os "Professores Orientadores”, os formandos e as "Entidades de
Acolhimento" questdes que se coloquem no decurso da componente de
formagao em contexto de trabalho;

n) Participar no jari de avaliagdo da componente de formacdo em contexto de
trabalho;

0) Decidir, conjuntamente com o Director da escola, as questbes omissas no

presente regulamento e na demais legislacéo aplicavel.

ARTIGO 16.°
COMPETENCIAS DO PROFESSOR ORIENTADOR

Compete ao "Professor Orientador® da componente de formacdo em contexto de

trabalho:

Participar activamente no seu planeamento e acompanhamento;

Estabelecer a articulacdo necessaria com o responsavel da "Entidade de
Acolhimento";

Informar o responsavel do curso de quaisquer ocorréncias;

Elaborar um parecer qualitativo sobre o relatério final;

Proceder ao envio de uma cépia do relatério final a "Entidade de Acolhimento";
Participar no juri de avaliagéo do relatério final.

ARTIGO 17.°
COMPETENCIAS DA ENTIDADE DE ACOLHIMENTO

No ambito da realizacdo da componente de formacdo em contexto de trabalho, compete

BN

a

"Entidade de Acolhimento™:

Nomear o responsavel pelo acompanhamento do formando;

Definir com o formando o modo de concretizacéo da formagéo;

Proporcionar condigdes para a sua realizacao;

Garantir a integracédo do formando na respectiva organizacao;

Informar o "Professor Orientador" de problemas que surjam durante a
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formacéo;
f) Assegurar o registo da assiduidade do formando;
g) Emitir um parecer sobre o desempenho do formando.

ARTIGO 18.°
PRESCRIGCAO DO DIREITO DE INSCRIGAO
A prescri¢do do direito de inscricdo aplica-se a legislacéo vigente (Lei n.° 37/2003, de 22
de Agosto).

ARTIGO 19.°
CANDIDATURA AO ENSINO SUPERIOR
Os titulares de um Diploma de Especializacdo Tecnolégica podem concorrer a matricula
e inscricdo no ensino superior através do concurso especial a que se refere a alinea b)
do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 393-B/99, de 2 de Outubro e 0 Regulamento dos
Regimes de Mudanca de Curso, Transferéncia e Reingresso e dos Concursos Especiais

do Instituto Politécnico de Viana do Castelo.

ARTIGO 20.°
CONDIGCOES DE INGRESSO
Compete ao conselho técnico-cientifico fixar, para cada uma das licenciaturas do IPVC,

guais os CET que lhes facultam o ingresso.

ARTIGO 21.°
ACCAO SOCIAL ESCOLAR
Os formandos inscritos nos CET sdo abrangidos pela acgédo social escolar do ensino

superior, podendo candidatar-se a bolsa de estudo.

ARTIGO 22.°
PROPINAS

1 — Pela frequéncia dos CET sao devidas propinas.

2 — O valor das propinas é fixado pelo 6rgéo legal e estatutariamente competente do
IPVC.

10
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3 — No acto de candidatura é devida a taxa fixada anualmente por despacho do
Presidente do IPVC.

CAPITULO VIl - DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 23.°
DELEGAGAO DE COMPETENCIAS
O presidente do instituto podera delegar nos vice-presidentes ou nos 6rgaos de gestao

das escolas as competéncias que Ihe sédo conferidas pelo presente regulamento.

Artigo 24°

CAsSOs OMISSOS
Os casos omissos e as duvidas de interpretacdo serdo resolvidos pelo conselho
técnico-cientifico.
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