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de Viana do Castelo

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO
Referéncia: BOLSA1_CS_Norte-05-0227-FEDER-000124

EDITAL PARA A ATRIBUICAO DE BOLSA DE INVESTIGAGAO NO AMBITO DE PROJECTO DE I&D

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de uma Bolsa de Investigacdo no ambito do projecto
“Capacitar para a Qualificagdo e a Inovagdo das Redes Sociais do Minho-Lima”, Projecto Norte-05-
0227-FEDER-000124, financiado pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER) através
do Programa Operacional da Regido Norte (ON), nas seguintes condigdes:

Area Cientifica: Ciéncias Sociais

Requisitos de admissdo: Os/As Candidatos/as a referida bolsa deverdo ser detentores de licenciatura
no ambito das ciéncias sociais, ter experiéncia profissional no ambito da interveng¢do social ou
comunitaria e na formagdo/educacdo, capacidade de comunica¢do/divulgacdo de informacgéo, ter
disponibilidade para deslocac¢Ges e carta de conducgao.

Plano de trabalhos: Este projecto tem como objectivos implementar estratégias de intervencao
integradas, promover e incentivar a participacdo das diversas entidades, actuar preventivamente,
nas causas mas também nas manifestacdes dos problemas e intervir de forma a qualificar. A
actividade especifica do bolseiro neste trabalho serd a de caracterizar/analisar a dindmica e o
trabalho das redes existentes, proceder a uma inventariacdo do sector social no Alto Minho, tendo
em vista a elaboracdo de um Diagndstico global e transversal do sector. O bolseiro serad ainda
responsavel, tendo por base a informagao recolhida, pelo apoio na definicao das metodologias de
divulgagdo dos resultados do projecto.

Legislacdo e regulamentacdo aplicavel: Lei N2. 40/2004, de 18 de Agosto (Estatuto do Bolseiro de
Investigacdo Cientifica); Regulamento da Formagdo Avancada e Qualificagdo de Recursos Humanos
2010.

Local de trabalho: O trabalho serd desenvolvido no Instituto Politécnico de Viana do Castelo sob a
orientagao cientifica da Professora Doutora Carminda Morais.

Duragdo da bolsa: A bolsa terd a duragdo de 12 meses, com possibilidade de renovacgdo até 8 meses,
com inicio previsto para Dezembro de 2011.

Valor do subsidio de manutengdao mensal: O montante da bolsa corresponde a €745, conforme
tabela de wvalores das bolsas atribuidas directamente pela FCT, ILP. no Pais
(http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores).
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Métodos de selec¢do: Avaliacdo curricular sera efectuada com base na seguinte ponderacdo:
formagdo académica (30%), experiéncia no ambito da intervencdo social e/ou comunitaria (40%),
experiéncia como formador/a (30%).

Se o juri assim o entender, podera ser ainda realizada uma entrevista aos melhores candidatos com a
ponderacdo: Avaliacdo curricular (50%) e entrevista (50%). Esta, por sua vez, serd ponderada da
seguinte forma: comunicacdo (30%), interaccdo estabelecida (30%), dominio de terminologia
especifica (20%), e motivacdo para o projecto (20%).

Composicdo do Juri de Selec¢do: Prof. Doutora Nuno Vieira e Brito (Presidente), Prof. Doutora
Carminda Morais (Vogal efectivo), Prof. Doutora Alice Bastos (Vogal efectivo), Prof. Doutora Ciddlia
Amorim (Vogal Suplente), Prof. Doutora Helena Santos (Vogal Suplente).

Forma de publicitagdo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliacdo serdo
publicitados, através de lista ordenada com nota final obtida, afixada no Portal do IPVC (www.ipvc.pt)
sendo o candidato(a) aprovado(a) notificado através de correio electrénico.

Prazo de candidatura e forma de apresentagdo das candidaturas: O concurso encontra-se aberto no
periodo de 03 a 16 de Novembro de 2012.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de candidatura
referindo o titulo e referéncia do projecto, descrevendo a motivacdo e os objectivos profissionais do
candidato, acompanhada dos seguintes documentos: (1) Curriculum vitae, (2) Cépia do certificado de
habilitagGes, (3) Até trés cartas de referéncia (facultativo).

As candidaturas deverdo ser enviadas por correio electrénico para otic@ipvc.pt.
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